
経営ヒアリング

経営理念、思い ビジョン、ありたい姿

人材採用・育成、組織改
善などについて

項目 現状 問題点 ありたい姿

後継者

財務体質やＣＦ改善など
について

後継者の指名・育成、後
継経営陣などについて

その他

対策イメージ
（社長の構想）

商品面

生産
物流面

営業面

組織面

財務面

諸品開発／改良
技術・ノウハウなど
について

生産体制・生産技術、
物流施設、物流網など
について

営業力・営業マン、販路・
顧客構造、販促ノウハウ
などについて


